附件一：
     一、文明集体和文明个人评比条件
（一）文明单位评比条件
1、学院领导认真执行党的路线、方针、政策，严格按照中央八项规定，反对“四风”，加强思想政治教育，不断提高师生员工的思想道德和科学文化素质。切实加强学生德育教育，积极开展第二课堂，广泛开展文体活动，努力提高学生综合素质。
2、坚持教学改革，加强内涵建设，创建教学特色，提高教学质量，重视优化专业结构调整和重点课程建设，教育教学和科研成绩突出，在学生招生、就业等工作中成绩显著。
3、学院社会治安综合治理措施落实，法制教育经常化、制度化，教育教学秩序正常，内部治安状况良好，无不稳定、不安全事端；文化环境优美，清洁卫生达标；师生员工的工作、学习条件逐步改善，为教育教学的服务设施逐步配套。
（二）文明处室评比条件
1、处室全体人员爱党、爱祖国、爱社会主义，严格按照中央八项规定，反对“四风”；处室全体人员热爱学校、热爱本职、钻研业务，能认真履行处室的工作职责，能完成领导交付的工作，业务提高快。
2、处室领导以身作则、率先垂范、求真务实、敢于负责，能带领全体成员扎实工作、开拓创新，部门工作效率高，完成任务质量好。处室管理有序、分工合理、岗位职责明确、制度健全、管理严格、民主集中，各项工作基本达到领导和群众的满意。
3、处室全体人员锐意进取、谦虚谨慎，具有较强的社会责任感、良好的社会公德、职业道德、家庭美德和个人品德。处室党群活动正常，党员先锋模范作用明显，党群关系融洽。处室全体成员团结互助、廉洁奉公、遵纪守法、精神状态好。
  （三）文明教职工评比条件
1、拥护党的基本路线，维护国家、学校的安定团结，积极参加社会主义精神文明建设活动。
2、认真履行岗位职责，教书育人，管理育人，服务育人，工作勤奋，努力完成本职工作。
3、热爱集体、团结协作、作风正派、助人为乐。模范遵守社会公德，为人师表。自觉遵守党纪国法、校规校纪，廉洁从教从政，增强服务意识，积极传播和聚集正能量，对不良行为敢于斗争。
4、积极参加学校、分院组织的文体、公益等活动。树立勤俭节约意识、爱护公共财产，关心学校，关心分院，努力完成学校和分院交给的各项工作任务。





附件二：文明集体和文明个人申报表（注：如表格填不下，可另附纸）
附一      上海邦德职业技术学院文明单位申报表
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附二       上海邦德职业技术学院文明处室申报表 
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附三   上海邦德职业技术学院文明教职工申报表 
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